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Prot. n. 3594-a del 28/05/2024

Alla prof.ssa IORILLO ERIKA
Albo online

OGGETTO - LETTERA DI INCARICO TUTOR INTERNO STEM STUDENTI
Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)
Codice avviso/decreto M4C113.1-2023-1143 Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di
tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze
STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze multilinguistiche di
studenti e insegnanti. Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023.
Titolo Progetto: STEM UP
Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-33394
CUP: B84D23005570006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.M. 65 del 12/04/2023 - Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione
e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi” nell’lambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche di cui all’ALL. 1 del suddetto D.M. 65 del
12/04/2023;

VISTO il progetto presentato da questa istituzione scolastica in data 06/02/2024 nella piattaforma PNRR
FUTURA;

VISTO I’Accordo di concessione del finanziamento prot. n. 22916 del 18/02/2024, rilasciato in Piattaforma
Futura, firmato dal Dirigente scolastico e dal Direttore generale e coordinatore dell’Unita di missione per il
PNRR;

VISTO il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm. e in particolare I'art. 7, comma 6 b) che statuisce che “I'amministrazione
deve preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo
interno”;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n.129 “Capacita ed autonomia negoziale” di cui all’art. 43 comma 3;

VISTO l'avviso interno per la selezione di TUTOR per la formazione degli studenti prot. n. 3129 del
11/05/2024;

VISTO il decreto di approvazione della graduatoria definitiva di selezione di TUTOR per la formazione degli
studenti prot. n. 3383 del 20/05/2024;

ACCERTATA l'insussistenza di cause di incompatibilita e di conflito di interessi come da
dichiarazione allegata al presente atto;

IIII

CONFERISCE

alla prof.ssa IORILLO ERIKA, nata a Benevento il 15/05/1984, ivi residente alla via Vittorio Veneto
n. 22/A codice fiscale RLLRKES84E55A783Y, docente interno di questa Istituzione scolastica presso
la scuola secondaria di | grado, classe di concorso A028, l'incarico di TUTOR INTERNO STEM
STUDENTI per l'edizione T4, come nell’'avviso interno di selezione indicato in premessa,
nell’ambito del progetto STEM UP, codice M4C113.1-2023-1143-P-33394, CUP B84D23005570006,
secondo le modalita di seguito elencate.

1. LUIncarico prevede di curare il registro didattico di presenza dei partecipanti, facilitare i processi
di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita del
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progetto; predisporre il materiale didattico in accordo con l'esperto; gestire l'archiviazione
sull’apposita piattaforma telematica della documentazione delle attivita; elaborare una relazione
finale; rispettare le norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui
dovesse venire a conoscenza nel corso del suo incarico.

2. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.
3.l'incaricato si impegna ad eseguire i compiti assegnati a regola d’arte, con tempestivita e
mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.
4.'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento.
5.Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.

6. La durata dell’incarico decorre dal 30/05/2024 fino al termine delle attivita da completarsi entro
il 15/05/2025.

7.Non e ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

9. La prestazione professionale sara retribuita con I'importo di € 34,00 (trentaquattro/00) I'ora
omnicomprensivo di tutte le ritenute fiscali e previdenziali previste; il monte ore e il relativo
compenso massimo previsto sono: TUTOR n. 28 (ventotto) ore, per un importo massimo di €
952,00 (novecentocinquantadue/00) omincomprensivo di tutte le ritenute fiscali e previdenziali
previste;

9. Il corrispettivo di cui al precedente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento
delle attivita previste e presentazione del relativo timesheet giornate/ore effettivamente svolte e
compatibilmente con l'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del
Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allega:

- dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi dell’incaricato.

Per accettazione

§/\k\!\mmo\m

prof.ssa Erika lorillo

Il Dirigente scolastico

dott.ssa Catia Capasso
(firmato digitalmente)




DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI

E DI ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/£a sottoscritte/a __ IORILLO ERIKA nato/a a ___ BENEVENTO , in data _15/05/1984 , C.F.

_RLLRKE84E55A783Y , in servizio presso questa Istituzione scolastica/presse-altraistituzione-seotastca,presse
attra-Pubblica-Amministrazione{specificare} - - - con la qualifica di _DOCENTE T.l. SCUOLA SEC. | GRADO__in
relazione all’incarico di _TUTOR INTERNO STEM STUDENTI EDIZIONE T4_ nell’ambito del seguente progetto.
Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)

Titolo Progetto: STEM UP

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-33394
CUP: B84D23005570006

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile
2022, n. 105;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

1. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

2. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

3. di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante
il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra




condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
particolare, che I'assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento:

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di
cui sia amministratore o gerente o dirigente;

4. che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in

questione;

5. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

6. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

7. di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

8. di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

IL DICHIARANTE

Sale dadle

Allega copia firmata del documento di identita in corso di validita
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